BADANIE LOSÓW ABSOLWENTÓW
ANKIETA

Szanowni Państwo,

Pragniemy zaprosić Pana/Panią do wzięcia udziału w badaniu losów zawodowych absolwentów  Zasadniczej Szkoły Zawodowej w Kietrzu. Celem badania jest poznanie w jaki sposób kształtuje się kariera zawodowa naszych absolwentów i realizacja planów zawodowych. W związku z tym zwracamy się z prośbą o udzielenie odpowiedzi na poniższe pytania. Badanie będzie miało charakter poufny, co oznacza, że informacje uzyskane od Państwa posłużą wyłącznie do utworzenia zestawień statystycznych.

Płeć                        KOBIETA   □


MĘŻCZYZNA   □
Rok ukończenia szkoły:  ________________________

1. Czy Pan(i) pracuje?

TAK  □




NIE  □ 
2. W jakim zawodzie kształcił(a) się Pan(i) w Zasadniczej Szkole Zawodowej? ………………………………
3. Gdzie aktualnie Pan(i) jest zatrudniona?
w Polsce   □




za granicą   □ (jaki kraj?...................................................)
4. Jak Pan(i) znalazł(a) pracę? (można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź)

	przez znajomych i rodzinę
	

	ogłoszenia prasowe
	

	przeglądając oferty w Internecie
	

	wysyłając CV do konkretnych firm 
	

	rejestrując CV na portalach pośrednictwa pracy
	

	bezpośredni kontakt z pracodawcą
	

	korzystając z pomocy urzędu pracy
	

	korzystając z pomocy agencji pośrednictwa pracy
	

	uczestnicząc w targach pracy
	

	dzięki wcześniejszym kontaktom z pracodawcą zdobytym w trakcie praktyk.
	


5. Jak ocenia Pan/Pani zgodność wykonywanego zawodu z wykształceniem?

	wykonuję pracę zgodną z wykształceniem
	

	wykonuję pracę częściowo zgodną z wykształceniem
	

	nie wykonuję pracy zgodnej z wykształceniem
	


6. Jaki jest Pana/i status na rynku pracy?

	praca na etat
	

	praca w formach pozaetatowych
	

	własna działalność gospodarcza
	

	praca dorywcza
	

	niezatrudniony
	


7. Czy planuje Pan(i) dalsze kształcenie?

TAK  □  gdzie?.....................................



NIE  □ 
8. Jakie są Pana(i) motywy podjęcia dalszego kształcenia? (można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź)
	zwiększenie szansy znalezienia pracy
	

	wymagania kwalifikacyjne związane z wykonywaną pracą (zdobycie uprawnień)
	

	wymagania kwalifikacyjne niezbędne do zmiany pracy
	

	chęć rozwoju zawodowego
	

	chęć poprawy statusu materialnego
	

	zainteresowanie tematyką kształcenia
	

	oddelegowanie przez pracodawcę
	

	inne motywy, jakie? …………………………………………………….....
	


9. Jak ocenia Pan/i trudność ze znalezieniem pracy?

	nie ma żadnych problemów
	

	są częściowe problemy
	

	w zasadzie jest to niemożliwe
	


10. Jaka jest przyczyna niepodjęcia przez Pana(-ią) pracy? (wypełniają osoby, które nie pracują)
	obowiązki rodzinne
	

	Problemy zdrowotne
	

	brak odpowiednich ofert pracy
	

	Kontynuowanie nauki
	

	inne powody, jakie? …………………………………………………….................
	


11. Jak ocenia Pan/i swoją karierę zawodową?

	rozwija się bardzo dobrze
	

	rozwija się dobrze
	

	częściowo dobrze
	

	częściowo źle
	

	raczej źle
	

	źle
	


Dziękujemy za wypełnienie ankiety i życzymy wielu sukcesów!

