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»W wychowaniu chodzi wtasnie o to, azeby
czlowiek stawatl sie coraz bardziej
czlowiekiem - o to, azeby bardziej byt, a nie
tylko wiecej miat, aby wiec poprzez
wszystko, co ma, co posiada,
umiatl bardziej i pelniej by¢ czlowiekiem,
to znaczy, azeby rowniez umiat bardziej byc¢
nie tylko z drugim, ale i dla drugich”.

Jan Pawel II
(przemowienie w UNESCO dn.02.06.1980)



Tresci Programu Wychowawczego:
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3. Postanowienia wstgpne.

4. Model absolwenta.

5. Cele ogo6lne pracy wychowawcze;.

6. Priorytety wychowawcze.

7. Zadania wychowawcze i formy ich realizacji.

8. Sytuacje wymagajace dziatan wychowawczych.
9. Sytuacje wymagajace interwencji wychowawczej.
10. Zasady wspotpracy z rodzicami.
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Szkolny program wychowawczy zostal opracowany na podstawie:

v Konstytucji RP z 1997 roku.

v" Ustawa o systemie o$wiaty z dn.7 wrzesnia 1991r. (tekst jednolity: Dz. U.
72004 r. Nr 256, poz. 2572 ) z p6zniejszymi zmianami .

v Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2007 r.

v Konwencja Praw Dziecka.

v" *Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie 2006-2016.



Misja szkoly

Zespot Szkoét  w  Kietrzu stwarza jak najlepsze warunki do
wszechstronnego rozwoju uczniéw, a ich wychowanie jest silnie powigzane z
kazdym rodzajem dziatalno$ci podejmowanym przez nauczycieli, rodzicow, jak
1 samych ucznidéw.

Misja Szkoly jest ksztalcenie 1 wychowanie uczniéw w taki sposob, aby zdobyli
oni umiejetnosci statego rozwijania swoich uzdolnien i1 wykorzystywania
ich do skutecznego nabywania wiedzy przez cate zycie.

Szkota stanowi zintegrowana, $wiadomie wspoétdziatajaca spotecznosc,
ktora bierze aktywny udzial w podejmowaniu nauki na réznych poziomach,
kontynuowaniu jej z satystakcjg i powodzeniem w osrodkach krajowych i
zagranicznych oraz identyfikuje si¢ z historig, tradycjami, dzialaniami na rzecz
rozwoju 1 podnoszenia jakosci pracy placowki.

Postanowienia wstepne

Zadaniem Zespotu Szkoét w Kietrzu, w sktad ktorego wchodzg: Liceum
Ogolnoksztatcace, Zasadnicza Szkota Zawodowa 1 Gimnazjum jest
wyksztatcenie cztowieka posiadajacego wlasciwag postawe moralng, spolteczng i
patriotyczng, specjaliste $wiadomego wtasnych mozliwosci zawodowych,
dazacego do podwyzszania swych kwalifikacji.

Nauczyciele w pracy wychowawczej wskazuja swoim wychowankom
ideat, zgodnie z ktorym uczen dojrzaly, dobrze przygotowany do zycia
w spoteczenstwie, to cztowiek uczciwy, umiejacy zy¢ z innymi i dla innych.

Model wychowanka-absolwenta:

Szkota, poprzez dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza wyposaza
uczniéw w odpowiednig hierarchi¢ warto$ci norm spotecznych i umiejetnosci.
Uczy zaspokaja¢ wlasne potrzeby z poszanowaniem praw drugiego czlowieka.
Wszelkie dziatania szkoty muszg by¢ wspomagane przez dobra wspotprace
z rodzicami. Zmierzaja do tego, aby absolwenci szkoty byli m.in.:

otwarci na wiedze,

aktywnie uczestniczacy w zyciu spolecznym,
szanujacy ludzi i tradycje,

kulturalni,

samodzielni,

odpowiedzialni,

Krytyczni wobec siebie,

krytyczni wobec otaczajacej ich rzeczywistosci
uczciwi.
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Glowne cele pracy wychowawczej

1.

NANEERNAN

AN

S

v

o

Zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego 1
psychofizycznego w warunkach poszanowania godnos$ci oraz wolnosci
swiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

Zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci
niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty gimnazjalnej,
sredniej lub zasadniczej z przygotowaniem do wykonywania
odpowiedniego zawodu.

Wielostronne ksztatcenie osobowosci ucznia:

wspomaganie rozwoju intelektualnego, fizycznego i emocjonalnego,
utrwalanie akceptowanych spotecznie zachowan (w rodzinie, klasie
szkolnej, grupie roéwiesniczej),

uswiadamianie celowosci rozwijania wlasnej osobowosci.

stworzenie mozliwosci rozwoju indywidualnych zainteresowan i
zdolnosci.

integrowanie zespotow klasowych poprzez samorzadnos¢ uczniowska.
ksztaltowanie umiejetnosci kreowania wilasnej $ciezki zawodowe;.

. Uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego

oraz przygotowanie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w
panstwie w duchu dziedzictwa kulturowego 1 postaw patriotycznych.
aktywne 1 $wiadome uczestnictwo w zyciu demokratycznym
spoteczenstwa,

ksztatltowanie postaw patriotycznych oraz szacunku dla tradycji narodu,
panstwa, srodowiska lokalnego 1 szkoty,

szacunek 1 hotd dla bohaterow narodowych,

kultywowanie pamigci o ludziach zastuzonych dla szkoly 1 otaczajacego
ja srodowiska,

ksztaltowanie mys$lenia refleksyjnego o tradycji oraz historii kraju,
rodzinnego miasta 1 szkoty.

Zapewnienie pomocy psychologicznej i pedagogicznej

Wzbudzenie szacunku dla pracy 1 checi dalszego doskonalenia
zawodowego.

Tworzenie bezpiecznego Srodowiska szkolnego od agres;ji.



Priorytety wychowawcze

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowe] panstwa w roku szkolnym
2016/2017

1.

2.

3
4.

Upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych
wsrdd dzieci 1 mtodziezy.

Rozwijanie kompetencji informatycznych dzieci i mtodziezy w szkotach 1
placéwkach.

. Ksztatltowanie postaw. Wychowanie do wartosci.

Podniesienie  jakosci  ksztalcenia  zawodowego w  szkotach
ponadgimnazjalnych poprzez angazowanie pracodawcOw w proces
dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

Sytuacje wymagajace dzialan wychowawczych

1.
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Sytuacje pozytywne

wyrazne wyniki pracy nad sobg np. poprawa ocen, zaprzestanie spoznien,
opanowanie agresji i innych emocji negatywnych,

inicjatywa w roznorodnej dziatalnosci (w czasie wolnym od zajec
lekcyjnych) np. zorganizowanie imprezy,

systematyczna dbatos¢ o klase Iub pracownie,

systematyczna pomoc w bibliotece,

systematyczna dbato$¢ o otoczenie szkoty, zielen itp.,

pomoc kolezenska udzielana systematycznie np. opieka nad
niepelnosprawnym, pomoc w nauce,

systematyczna pomoc osobom starszym lub niepetnosprawnym spoza
szkoty,

wyjatkowy (wybitny) udziat ucznia w zyciu rodzinnym np. opieka nad
miodszym rodzenstwem, dziadkami itp.,

dobry wptyw na kolegg (-6w),

szczegblnie wyrdzniajaca kultura osobista,

wyjatkowe zastugi np. dla ochrony zycia, zdrowia, mienia, Srodowiska
przyrodniczego.

Pochwaly 1 nagrody wychowawcy 1 dyrektora szkoty

pochwata ustna :

- bezposrednia, indywidualna,

- przed klasa,

- przed catg szkota,

podniesienie oceny z zachowania
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pochwata pisemna :

- dyplom uznania,

- wpis do dokumentow,

- list pochwalny do rodzicéw,

nagrody ksigzkowe,

ufundowanie pomocy stuzacych rozwojowi zainteresowan np. farby,
filmy itp.,

nagrody rzeczowe zwigzane z tradycja szkoly np. specjalne koszulki z
emblematem szkoty,

dodatkowe dni lub godziny na :

- wycieczki,

- imprezy,

ufundowanie biletéw np. do kina.

Svtuacje wymagajace interwencji

1.
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Zasady ogolne:

ocenie podlega zachowanie ucznia zarowno w szkole jak 1 poza nig
stosowane $rodki wychowawcze w miar¢ mozliwosci powinny przynosic¢
pozytek szkole,

podstawg wychowawcza systemu jest ponoszenie konsekwencji
popetnionego czynu, w miar¢ mozliwosci uczniowie dokonujg naprawy
uczynionego zta,

kazdorazowo sprawcy (-om) zla nalezy wyjasni¢ istot¢ dokonanego czynu
1 sens zastosowanego srodka wychowawczego,

moze nastapi¢ ztagodzenie kary w przypadku szczegolnych zastug ucznia,
w przypadkach nietypowych, nie mieszczacych si¢ w schemacie nalezy
probowac¢ indywidualnie okresli¢ kare dla ucznia lub powota¢ komisje
nauczycielsko — uczniowska do rozpatrzenia sprawy.

Sytuacje niewtasciwe

brak szacunku dla rodzicow, nauczycieli i innych osob starszych,
obojetnos¢ wobec czynionego zta np. brak reakcji na niszczenie,
dewastowanie mienia szkolnego, zngcanie sig¢, agresja wobec ludzi i
zwierzat. itp.,

niesolidnos$¢, nieterminowos¢, niewywigzywanie si¢ z obowiazkow np. z
zadania spotecznego, z regulaminu biblioteki, itp.,

nieuzasadnione opuszczenie zaje¢ szkolnych

- indywidualne,

- Zbiorowe,
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spdznienie na zajecia,

nieodpowiedni stréj 1 wyglad np.

- niechlujny, niehigieniczny, wyzywajacy,

- Wskazujacy na przynalezno$¢ do nieformalnych grup mtodziezowych
zagrazajacych porzadkowi 1 bezpieczenstwu publicznemu,
dewastowanie 1 marnotrawstwo dobr materialnych,

niszczenie srodowiska naturalnego,

nieopanowany gniew, agresywne zachowanie wobec kolegow i
nauczycieli,

stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej (wobec ludzi i zwierzat),
krzywdzenie innych poprzez bezposrednie podwazanie autorytetu lub
opinii,

unikanie odpowiedzialnos$ci za popetnione czyny poprzez obarczanie
wing innych,

wynoszenie si¢ ponad innych np. nadmierne chwalenie si¢ dobrami
materialnymi, strojem, przywilejami,

palenie papierosoéw,

picie alkoholu,

stosowanie srodkéw odurzajacych i rozprowadzanie ich,

ktamstwa, kretactwa, fatszerstwa w dokumentacji szkolnej,

kradziez,

wulgarny sposob bycia

- zachowanie,

- gesty,

- sfownictwo

- wyglad,

wulgaryzowanie uczu¢ intymnych swoich 1 cudzych,

postepowanie gorszace 1 deprawujace zwigzane z seksem,
zachowanie narazajgce na szwank dobre imi¢ szkoty,

czyny podlegajace kodeksowi karnemu,

uzywanie telefonu komoérkowego w czasie lekcji 1 innych zaje¢
szkolnych,

Srodki wychowawcze

rozmowa wychowawcza nauczyciela z uczniem (nauczyciel, ktory
pierwszy zetknal si¢ z problemem),

rozmowa wychowawcy z uczniem,

rozmowa wychowawcy z rodzicami

- telefoniczna,

- z wezwaniem do szkoty,

- w obecnosci dyrekeji,

skierowanie ucznia na rozmowe¢ wychowawczg z pedagogiem szkolnym,
z dyrektorem,



postawienie ucznia przed spotecznoscig uczniowska,

postawienie ucznia przed Komisjg Dyscyplinarng,

obnizenie stopnia z zachowania,

wpisanie nagany do akt,

naprawienie popelnionej winy lub wyrzadzonej szkody; przeproszenie,
zaproponowanie konkretnej pracy w godzinach wolnych od zajec¢
lekcyjnych,

odebranie prawa do wycieczki lub innej imprezy klasowej lub szkolnej,
skorzystanie z pomocy specjalisty np. psychologa, lekarza (psychiatry),
prawnika, policjanta,

v’ przeniesienie do innej klasy.
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Zasady wspolpracy z rodzicami:

1. Rodzice uczniow Gimnazjum, Liceum Ogolnoksztalcacego oraz

Zasadniczej Szkoty Zawodowej maja prawo do informacji o postgpach

dziecka w nauce 1 zachowaniu, w zwigzku z tym powinni utrzymywac

systematyczny kontakt z wychowawca klasy i nauczycielami.

2. Rodzice maja prawo zglaszania uwag 1 propozycji, ktére moga usprawnic

prace szkoly, uczestniczy¢ w dziatalnosci Rady Rodzicéw oraz

wspolorganizowac¢ z wychowawcg imprez klasowych, wycieczek, itp.

3. Wychowawca z poczatkiem roku szkolnego zapoznaje rodzicow

dokumentami regulujacymi zycie szkoty 1 udostepnia do wgladu.

4. Rodzice w trosce o dobro dziecka powinni informowaé wychowawce i/lub

nauczycieli o trudnej sytuacji zdrowotnej (przewlektych chorobach,

przyjmowanych lekach), rodzinnej lub materialne;j.

5. Rodzice majg obowigzek informowa¢ wychowawce, pedagoga szkolnego

o posiadaniu przez dzieci opinii, orzeczen wydanych przez Poradnie

Psychologiczno-Pedagogiczne lub inne instytucje, mogace mie¢ wpltyw na

proces dydaktyczny i wychowawczy.

Wskazane jest rowniez ustalenie z pedagogiem szkolnym z poczatkiem roku

szkolnego mozliwych form pomocy dziecku (pomoc korekcyjno-

kompensacyjna, zaj¢cia rewalidacyjne).

6. Obowigzkiem rodzicow jest uczestnictwo w zaplanowanych w kazdym

roku szkolnym zebraniach klasowych.

7. Formy kontaktow rodzicow ze szkota:

v' zaplanowane zebrania,

v' zebrania wynikajace z aktualnych potrzeb klasy,

v" indywidualne rozmowy z dyrekcja, pedagogiem szkolnym nauczycielami,
wychowawca,

v" kontakty telefoniczne z dyrekcja, pedagogiem szkolnym nauczycielami a
wychowawcg.
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8. Na zebraniach klasowych wychowawca sporzadza listy obecnosci
rodzicow; kontakty indywidualne i telefoniczne wychowawca odnotowuje w
dzienniku (w miar¢ mozliwosci potwierdzone podpisem rodzica).

9. Wychowawca moze wysta¢ do rodzicéw wezwanie pisemne, jezeli brak
jest kontaktu ze strony rodzicow lub wymaga tego sytuacja (nieobecno$¢ na
zebraniach, niezgloszenie si¢ na ustng lub telefoniczng prosbe nauczyciela).
10. W przypadku planowanego dluzszego wyjazdu rodzice sg zobowigzani
do osobistego powiadomienia wychowawcy o przekazaniu obowigzkow
opiekunczych nad dzieckiem innej osobie (pisanie usprawiedliwien, kontakty
ze szkota).

11. Rodzic powinien osobiscie pisa¢ usprawiedliwienia i zwolnienia z lekcji,
podajac przyczyny nieobecnosci dziecka.

Formy realizacji:

na lekcjach z poszczegolnych przedmiotow;
na lekcjach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy klasy;
podczas warsztatow z pedagogiem szkolnym lub innymi specjalistami;
podczas zaje¢ z pielegniarka szkolng;
na apelach, konkursach 1 uroczystosciach szkolnych;
na zaj¢ciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych;
we wspoélpracy z wychowawcami klas, rodzicami, sSrodowiskowymi
placowkami dziatajagcymi na rzecz wychowania 1 opieki.

AN N NN NN

Ewaluacja

Niniejszy program bedzie na biezgco monitorowany, co pozwoli
korygowaé dzialaniai wprowadza¢ ewentualne zmiany, ktére umozliwiag
osigganie lepszych efektéw wychowawczych. Monitoring programu bedzie
realizowany przy pomocy nastepujacych narzedzi:

v' zapisy w dziennikach lekcyjnych,
v’ obserwacja zachowan uczniow.
1.Cel ewaluacji

Ewaluacja programu postuzy do uzyskania informacji na temat stopnia
osiggnietych celéw 1 efektow programu. Oceny skuteczno$ci programu
dokonajg jego uczestnicy. Ewaluacja zostanie przeprowadzona na koniec
roku szkolnego: dokonanie oceny w zakresie wiedzy i umiejetnosci nabytych
przez uczestnikbw uzyskanie opinii od uczestnikow o wartoSci
zrealizowanego programu.

2. Metody 1 narzedzia zbierania informacji
v’ Metody bezposrednie:

11



obserwacja, analiza odpowiednich dokumentéw szkolnych, analiza osiggnie¢
uczniow, wywiady, wypowiedzi nauczycieli na posiedzeniach rad
pedagogicznych, opinie rodzicow i ucznidw, itp.
v Metody posrednie:
badania kwestionariuszowe: ankiety.
3. Opracowanie 1 prezentacja wynikow ewaluacji

Opracowaniem 1 prezentacja wynikow ewaluacji programu zajmie si¢
Zespot Wychowawczy.
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Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi

1. Poznanie dokumentow a) prezentacja Statutu Szkoly, Szkolnego Programu X Dyrektor,

szkolnych regulujacych zycie w Wychowawczego, Szkolnego Programu Profilaktyki uczniom wychowawcy,

szkole. i rodzicom, oméwienie wybranych fragmentow ww. Samorzad

dokumentow z uczniami i rodzicami, Uczniowski,
b) omdéwienie wybranych fragmentéw ww. dokumentow z Biblioteka Szkolna

< uczniami i rodzicami,
E c) dostep do w/w dokumentéw w bibliotece szkolnej i na
2 stronie internetowej szkoty.
D
E
g0 2. Uswiadomienie wartosci a) opracowanie Kontraktu Klasowego, umieszczenie go na IX-X | Wychowawcy Wedhug uznania
E dobrej organizacji zycia tablicy informacyjnej klasy i przestrzeganie, wychowawcow
2 sp_ol.ecznego w klas.ie (szkole), b)zajecia w ramach godzin wychowawczych np. debaty (godziny
a miejsca ucznia w nim; klasowe, warsztaty, rozmowy z uczniami. wychowawcze)
N obyczajow i norm wspotzycia
5 panujacych w klasie.
oy
=
S
<
=z 3. Rozwijanie postawy a) mowienie fragm. Deklaracji Praw Czlowieka i Caty rok | Wychowawcy Wychowawcy
g poszaljowania godnos'ci” przeprowadzenie zaje¢ wychowawczych z uczniami, na godzinach
= cztowieka oraz tolerancji. b) zapoznanie z Konwencja o Prawach Dziecka, W)_/ChOV_VaWCZyC
E ¢) zaje¢cia na godz. wychowawczych nt tolerancji wobec 0sob \t}vlcl)eskcja(:h
é niepetnosprawnych.
2
=]
£
£,
s 4. Poszanowanie praw a) omoéwienie z rodzicami praw dziecka w rodzinie, Wedtug Wychowawcy,
i Dziecka i odpowiedzialnos¢ b) udzielanie informacji uczniom i rodzicom o instytucjach potrzeb | pedagog, psycholog

rodzicéw za wychowanie i
rozwoj dziecka.

dziatajacych na rzecz rodziny.
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rodzice,SUopiekun

Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi

1. Rozbudzanie u uczniow a) zorganizowanie w klasach grup samopomocy Caty rok | Wychowawcy,
potrzeby dziatania na rzecz kolezenskiej w nauce, opiekunowie
innych. b) udziat mtodziezy w akcjach charytatywnych, wolontariatu, rodzice

E c) udzial w wolontariacie (Szkolny Klub Wolontariatu).

:

5 2. Integracja zespotu a) zajecia integracyjne w klasach pierwszych, Caty rok | Dyrektor,

5 klasowego. b) uroczyste obchody $wigt: Dzien Nauczyciela, wychowawcy,

g Rocznica Odzyskania pedagog

§ Niepodleglosci, Boze Narodzenie, Wielkanoc, Swit;to

= Konstytucji [IIMaja, Rozpoczgcie i zakonczenie roku

§- szkolnego.

£

2

Eﬂ 3. Wyrabianie u uczniow a) podejmowanie dziatan przez Samorzad Uczniowski, | Catyrok | Dyrekcja, Wedtug

E przekonania o b) udziat uczniow w organizacjach szkolnych i kotach wychowawcy, harmonogramu

wspotdecydowaniu i
wspotodpowiedzialnosci
za organizacje zycia
szkolnego.

zainteresowan,olimpiadach
¢) wspotorganizowanie i udziat uczniow w imprezach
klasowych i szkolnych.

owieorganizacjii
kot zainteresowan
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Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
4. Ksztaltowanie umiejgtnosci | a) opracowanie i realizowanie planu dziatan IX Wychowawca Wedtug
nawigzywania pozytywnych wychowawczych w klasie, harmonogramu
relacji rowiesniczych. b) uwzglednienie tematyki dobrych relacji wychowawcy
réwiesniczych na r6znych

:g zajeciach edukacyjnych, Caly rok | Rodzice, pedagog,

2 c) zajecia ksztattujace umiejetnosci spoteczne uczniow, nauczyciele

'é d) edukacja wlaczajaca uczniow niepelnosprawnych.

% 5.Wspotdziatania, a) udziat ucznidow w zajeciach i zawodach sportowych, | Catyrok | Dyrekcja, Wedhug

2 przezywania zwycigstw i b) konkursach przedmiotowych i artystycznych wychowawey, harmonogramu

£ porazek. nauczyciele, rodzice

g

=)

&

<

>y

£

&

E 6. Ksztattowanie poczucia a) dziatania majace na celu poznanie sylwetki patrona Caty rok | Dyrekcja,

= wychowawcy

przynaleznos$ci do
spolecznosci szkolnej.

szkoty
b) organizowanie imprez, konkursow dot. patrona
szkoty (Dzien Patrona Szkoty),
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Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
10.Ksztalcenie umiejgtnosci wdrazanie do ksztattowania wsrod uczniéw poczucia Catyrok | Wychowawcy,
efektywnego komunikowania | odpowiedzialnosci pedagog,nauczycie
sig. za siebie 1 innych, zaj¢cia warsztatowe dotyczace le,

rozwigzywania konfliktéw,zachgcanie uczniéw do
Wzajemnej pomocy W nauce
11.Wiaczniw ucznidw a) zajecia dodatkowe, Caty rok | Nauczyciele
2 niepetnosprawnych w rozne b) powierzanie zadan uczniom ze specjalnymi
g - : . .
D) formy edukacji. potrzebami edukacyjnymi
5
z 12. Ksztattowanie a) wskazywanie warto$ci wspOlpracy i wzajemnej Catyrok | Dyrekcja,
3 wiasciwych postaw i relacji pomocy wsrdd uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych wychowawcy,
g interpersonalnych w szkole i oraz w srodowisku pozaszkolnym, Rada Szkoly
(=3 ’ - . R )
2 w srodowisku pozaszkolnym. | b) dyskusje, rozmowy, debaty na godzinach nauczyciele
S wychowawczych,
) c) opracowanie Kontraktu Klasowego (regulamin
E klasowy),
; d) dyskusja z uczniami dot. np. oceny postgpowania
5 bohaterow literackich i postaci historycznych,
St
= e) nagradzanie uczniow za przejawy pozytywnych
§ postaw wobec innych osob,
= f) nagradzanie i wyr6znianie uczniéw za osiagnigcia w
= nauce, konkursach przedmiotowych i artystycznych,
zawodach sportowych podczas uroczystosci szkolnych.
13. Ksztaltowanie postawy a) zajecia dodatkowe, Caly rok | Nauczyciele

wspotpracy 1 wzajemnej
pomocy.

b) powierzanie zadan uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

¢) angazowanie uczniow do aktywnosci pozalekcyjnej
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Cel glowny

Cele szczegolowe

Zadania i formy realizacji

Termin

Odpowiedzialni

Uwagi

IV. Wyréwnywanie szans edukacyjnych

1. Zapewnienie uczniom
mozliwosci uzyskania
sukcesu.

a) indywidualizacja form sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow,

b) zajgcia wyrdbwnawcze,

¢) pomoc kolezenska,

d) pomoc uczniom w nauce przez nauczycieli $wietlicy,

e) przydzielanie uczniom zadan dajacych mozliwos¢
zaprezentowaniawlasnych zdolno$ci i umiejetnosci.

Caty rok

Wszyscy nauczyciele

2.Uwzglednianieindywidualn | a) analiza dokumentacji (zaswiadczen lekarskich, opinii | Caty rok | nauczyciele,
ychpotrzeb i mozliwosci z PoradniPsychologiczno-Pedagogicznej) i realizacja pedagog, pielegniarka
ucznia w procesie zalecen,
edukacyjnym. b) realizacja ustalen zespotéw wychowawczych i

realizacja wnioskow z zebran zespotéw dla uczniow ze

specjalnymipotrzebami edukacyjnymi, realizacja IPET.
3. Podtrzymywanie a) stosowanie metod aktywizujacych w procesie Caty rok | Wszyscy nauczyciele
motywacji do nauki. nauczania,

b) stosowanie roznorodnych form motywujacych

uczniow.
4. Rozwijanie wspOlpracy a) porady, konsultacje, warsztaty dla rodzicow, Caty rok | Wszyscy nauczyciele,
nauczycieli z rodzicami w b) konsultacje w Poradni Psychologiczno- pedagog, PPP
przezwycigzaniu Pedagogicznej.
niepowodzen szkolnych.
5. Ksztaltowanie a) zajecia na godz. wychowawczych i rozmowy Catyrok | Pedagog, dyrekcja,

postawyodpowiedzialno$ci
zawlasng nauke irealizacje
obowiazkuszkolnego.

indywidualne,

b) przypominanie uczniom i rodzicom zapiséw Statutu
Szkoty,

¢) kontrola i analiza frekwencji uczniow (indywidualne
zeszyty obecno$ci),oraz motywowanie rodzicow do
wspotpracy w zakresie poprawy frekwencji,

e) stosowanie procedur zwigzanych z brakiem realizacji
obowiazku szkolnego,

f) wspotpraca z MOPS, Policja, Sadem Rodzinnym.

wychowawca,
przedstawicielewy
mienionych
instytucji

17



Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
1.Zapewnienie a) petnienie dyzurow przez nauczycieli w czasie przerw | Catyrok | Dyrekcja, Zgodnie z
bezpieczenstwa w szkole. i dyzury lustrujace, nauczyciele, planem

b) omdwienie zasad zachowania w sytuacjach przedstawiciele dyzurow oraz
szczegblnego zagrozenia wszkole na godz. policji, MOPS, w czasie
wychowawczych i Radach Pedagogicznych, Sél_dl_l, strazy Imprez
¢) zapoznanie ucznidw i wszystkich pracownikow miejskiej, szkolnych
szkoty z Instrukcjgpostepowania na wypadek powstania pielegniarka
= pozaru lub innego zagrozenia
S oraz przebiegu ewakuacji z budynku szkoty,
E d) przeprowadzenie probnej ewakuacji,
S e) stosowanie procedur postgpowania w sytuacjach
T zagrozenia zdrowia izycia ucznidéw z powaznymi
o problemami zdrowotnymi,
§ f) przeprowadzenie z uczniami rozméw i dyskusji na
E godzinachwychowawczych i innych zajeciach nt.
g bezpieczenstwa w szkole i poza szkota,
E g) zajecia nt. przeciwdzialania agresji 1 przemocy.
>
2. Rozwijanie wiedzy a) uczenie wlasciwego planowania zaje¢ — godz. Caly rok | Nauczyciele,
nt .higieny pracy umystowej | wychowawczych. W)(/jChOWiiWCy,
rodzice

i ksztaltowania wtasciwych
nawykow.

b) ¢wiczenia doskonalace technike pracy umystowe;,
¢) uswiadamianie potrzeby higienicznego i zdrowego
wypoczynku i przerw

W pracy umystowej.

18



Cel glowny

V. Bezpieczenstwo i zdrowie ucznia

Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
3.Zapewnieniehigienicznych | a) egzekwowanie od uczniow zmiany obuwia na Catyrok | Nauczyciele,
warunkow pracy szkolnej. lekcjach w-f. wychowawcy,
b) planowanie zgodnie z zapisami Statutu Szkoty pedagog
termindéw sprawdzianow,
¢) zorganizowanie dozywiania.
4.Promowanie zdrowego a) rozmowy, pogadanki, dyskusje, prelekcje, artykuty w | Catyrok | Nauczyciele,
stylu zycia. gazetce szkolnej, plakaty, broszury, filmy, quizy itp. pielegniarka

b) zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien,
ryzykownych zachowan i choréb,

¢) realizacja programu ,,Szkota promujaca zdrowie
mam haka na raka

szkolna pedagog,
psycholog oraz
zaproszeni
specjalisci
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Cel glowny

V. Bezpieczenstwo i zdrowie ucznia

Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi

5. Organizacja czasu a) zajecia pozalekcyjne, Wedtug | dyrekcja,
wolnego ucznia. b) organizowanie wycieczek przedmiotowych, planu | nauczyciele,

¢) organizowanie wycieczek krajoznawczych, rajdow,

ognisk.
6.Propagowanie postaw i a) udziat w zajgciach sportowych, Caly rok | dyrekcja,
zachowan pOdnieSienia b) udziat w zawodach sportowych’ naUCZyCiEIG, Rada
sprawnosci f'ZVC?”eJ ' ¢) nagradzanie ucznidéw za osiggniecia sportowe, Szkoly
dbatosci o zdrowie. . . .

d) organizowanie imprez szkolnych propagujacych

dbatos¢ o zdrowie.
7. Objecie opieka a) realizacja zalecen Poradni Psychologiczno Caly rok | Dyrekcja,
psychologiczno- Pedagogicznej i innychspecjalistycznych, wychowawcy,
pedagogiczng uczniow ze b) indywidualne podejécie do uczniow w procesie nauczyciele,
specjalnymi potrzebami edukacyjnym, pedagog,
edukacyjnymi. ¢) nauczanie indywidualne, piclggniarka

d) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze w szkole,
e) wspotpraca nauczycieli z pielegniarka szkolna i
rodzicami,

f) dostosowanie wymagan edukacyjnych do
rozpoznanych mozliwosci ipotrzeb ucznia,

g)praca w zespotach planujacych i koordynujacych
udzielanie pomocypsychologiczno —pedagogicznej
uczniom,

h) indywidualne wsparcie pedagoga i psychologa.

szkolna, specjalisci
Poradni
Psychologiczno-
Pedagogicznej w
Gtlubczycach
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Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
1.Ksztaltowanie postawy a) zapoznanie uczniéw z tre§ciami Statutu Szkoty i Caty rok | Wychowawcy,
samorzadnos$ci uczniow. innych dokumentéw (Wewnatrzszkolnym Systemem dyrekcja

Oceniania, Programem WychowawczymSzkoty i
] Programem Profilaktyki oraz kryteriami wymagan
_% zposzczegolnych przedmiotow),
g b) realizacja zadan Samorzadu Uczniowskiego,
£ c¢) podejmowanie dziatan zwigzanych z patronami
b szkoty,
g d) prezentowanie wlasnych inicjatyw SU a tamach
:% gazetki szkolnej.
E 2. Podejmowanie przez SU a) realizacja wlasnych inicjatyw we wspotpracy z Wedtug | SU, SK, opiekun
= wlasnych inicjatyw. Samorzgdami Klasowymii innymi organizacjami, harmono | SU i gazetki
> gramu | szkolnej

b) proponowanie wlasnych inicjatyw na tamach gazetki

szkolnej,
C) dziatalnos¢ swietlicy szkolnej
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b) budzenie i rozwijanie potrzeby dziatania na rzecz
innych os6b poprzezudziat mtodziezy w akcjach
charytatywnych i wolontariacie,

Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
1.Poznajemy histori¢ swojego | a)wycieczki po okolicy i miescie (Rezerwaty Gora Caly rok | Wychowawcy,
z miasta i regionu. Gipsowa i Rozumice,Kamieniolom Nowa Cerekiew, dyrektor,
% b)zwiedzanie okresowych wystaw w MDK -u, nauczyciele
S c)udziat w konkursach. przedmiotow
2o
o €
% q%, 2. Zapoznanie z tradycjami a)opracowanie wystaw, albumow, plakatow, itp., Caly rok | Wedlug kalendarza
N naszego regionu. b)bezposredni udziat w imprezach, regionalnych imprez, dyrekcja,
'§ c¢)udzial w konkursach, WyChOW_aWCy'
= d)artykut w gazetce szkolnej, nauczyglelle
= ) i L. ) przedmiotow
> e)opicka nad grobami poleglych Zohierzy i
kombatantow
1. Ksztaltowanie i rozwijanie | a) organizowanie uroczystosci rocznicowych i Caly rok | Dyrekcja, wszyscy | Uwzglednienie
2 wartosci patriotycznych. okoliczno$ciowych, nauczyciele tresci w
=2 b) udzial ucznidow w uroczystosciach szkolnych i klasowych
IS pozaszkolnych zesztandarem szkoty, planach
E‘ ¢) przygotowanie i udziat uczniow w konkursach wychowawczy
z przedmiotowych iregionalnych, ch
ﬁ d) ksztaltowanie postaw uczniowskich wobec symboli
= narodowych.
E 2. Ksztattowanie postaw a) rozwijanie potrzeby aktywnego uczestniczenia w Opiekun SU,
o obywatelskich. zyciu spoteczno -politycznym kraju na zajgciach opiekunowie
= wychowawczych, WOS - u, podczasimprez wolontariatu,
2 pozaszkolnych, wycieczek do Sejmu i wyboréw do SU, wychowawcy
g
=
>

¢) promowanie dziatan spotecznych uczniéw na tamach
gazetki szkolnej iw gablotach.

22



udziatem rodzicow,

¢) pomoc rodzicéw w sprawowaniu opieki nad uczniami
w czasie wycieczek i imprez szkolnych

d) organizowanie rodzicom spotkan np. z lekarzem,

Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
1. Zapoznanie rodzicoéw z a) organizowanie spotkan, zebran z rodzicami w celu IX Dyrekcja , Rada
mechanizmami zapoznania z tre§cigdokumentéw szkolnych oraz ich Rodzicow,
funkcjonowania szkoty i zatwierdzenia, wychowawcy
organizacji pracy szkoly. b) spotkania rodzicow z nauczycielami ,,Dni otwarte naUCZY_Clek? _

szkoty”, odpowiedzialni za
c) prowadzenie strony internetowej szkoty, Strli’nf Internetows
p d) zapoznanie rodzicéw z e-dziennikiem szkoly
'é 2. Rozpoznawanie a) wywiady wychowawcow z rodzicami, Catyrok | Wychowawcy,
= srodowiska uczniow. b) wywiady srodowiskowe, rodzice,
=]
3 ¢) rozmowy indywidualne z rodzicami i uczniami, pS)éChO|Og,
P . . -
Z d) konsultacje z pracownikami MOPS-u, Sadu p? lag?l?’rk
‘g Rodzinnego i Nieletnich. piciegmiarka
G szkolna
-E 3.Zachgcanie rodzicéw do a) wlaczanie rodzicow we wspolne dziatania Wedtug | Dyrekcja, Wedtug
= wspotpracy zeszkota. profilaktyczno-wychowawcze, potrzeb | wychowawcy, harmonogramu
S i iei i $ci rodzice Imprez
E b) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych z szkolnych
=
)
&
=
-
[

pielegniarka,pedagogiem, psychologiem, kuratorem
sadowym (prelekcje, wyktady, indywidualne
konsultacje),

e) wyktady i prelekcje wychowawcy klasowego dla
rodzicow,

f) wspolne dziatania wedlug planu pracy Rady
Rodzicow
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Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania i formy realizacji Termin | Odpowiedzialni Uwagi
S 1. Doradztwo indywidualne i | a) dziatania wg Wewnatrzszkolnego Systemu Caly rok | Dyrekcja,
(_CD grupowe w zakresie Wyboru Doradztwa Zawodowego Wychowawcy,
ﬁ g szkoty ponadgimnazjalne;j i b) porady szkolnego doradcy zawodowego dla doradca
'gg maturalnej i planowania rodzicOw 1 uczniow, zawodowy,
_526 % Sciezki kariery zawodowe;j. ¢) udostgpnianie mtodziezy materiatow informacyjnych. PedaQOQ_,
SN nauczyciele
w przedmiotow,
x bibliotekarze
1.Uswiadamianie mtodziezy a) omowienie z uczniami przemian spoteczno — Calyrok | Wszyscy
wartosci zycia etycznego, obyczajowych i religijnychi ich konsekwenciji, nauczyciele
© spofeczno-moralnego i b) rozwijanie pozytywnych postaw wobec norm
ﬁ ksztaltowanie etycznych (na wszystkich zajeciach)
2 odpowiedzialnych postaw.
é 2 Ksztattowanie i rozwijanie a) ukazywanie pozytywnych wzoréw zycia cztowieka Caly rok | Katecheci,
=y wartos$ci religijnych- jako najwyzszawarto$¢ na katechezie i innych zajeciach WSZYscy
S wychowanie do dorosto$ci. edukacyjnych, nauczyciele
) b) ksztattowanie w uczniach postawy §wiadomego
= podejmowania decyzjizgodnie z warto$ciami
E chrzes$cijanskimi i in. wynikajacymi z zasad etyki,
5 c) debaty i dyskusje na temat poszanowania wartos$ci
§ religijnych roznych wyznan.
= 3.0bchodzimy $wieta i a) organizowanie konkursow, Caly rok | Wszyscy
& kultywujemy tradycje. b) wystawy , przygotowanie dekoracji, nauczyciele,
‘§ c)bezposredni udziat uczniéw w imprezach WyChOW?WCy'
5 $wigtecznych, katechec_l,
3. d) uczestnictwo we mszach $wigtych hauczyc lele
v muzykl,_
nauczyciel

plastyki, opiekun
gazetki
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